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En resumen 

El 9 de diciembre de 2025, a través de la Gaceta Oficial No. 43.273, fue publicada la 

Providencia Administrativa mediante la cual se establece el calendario para la 

declaración y pago de la contribución especial para la protección de las pensiones de 

la seguridad social a cumplirse en el año 2026 ("Calendario de Protección de 

Pensiones 2026")1. El Calendario de Protección de Pensiones 2026 fue dictado el 24 

de noviembre de 2025 por el Servicio Nacional Integrado de Administración 

Aduanera y Tributaria ("SENIAT"). 

 
 

En detalle 

El Calendario de Protección de Pensiones 2026 establece que las personas jurídicas que realicen actividades económicas en el 
territorio nacional deberán declarar y pagar la contribución especial establecida en la Ley de Protección de las Pensiones de 
Seguridad Social Frente al Bloqueo Imperialista ("LPP") por los pagos realizados a sus trabajadores por concepto de salario y 
bonificaciones de carácter no salarial, de acuerdo con el último dígito de su Registro Único de Información Fiscal ("RIF"), de 
acuerdo con el siguiente calendario: 

 

R.I.F. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC 

0 28 20 25 23 20 29 27 17 29 20 27 16 

1 19 23 20 27 18 26 21 25 18 28 26 29 

2 21 18 24 21 29 16 30 24 24 29 17 21 

3 30 12 23 30 22 18 23 18 21 23 23 28 

4 23 25 26 20 21 19 28 19 16 22 20 22 

5 22 13 30 22 28 17 22 21 25 16 18 17 

6 20 19 27 24 19 30 20 28 28 21 25 15 

7 27 24 18 17 26 22 16 20 22 27 19 18 

8 26 26 16 29 27 23 17 26 17 26 24 30 

9 29 27 17 28 25 25 29 27 23 19 16 23 

 

 

 

1 Providencia Administrativa No. SNAT/2025/000093, publicada en Gaceta Oficial No. 43.273 del 9 de diciembre de 2025. 
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En deatalle 

Venezuela: SENIAT dictó calendario de protección de 
pensiones 2026 
El calendario establece las fechas de vencimiento para la presentación de las declaraciones de la contribución para la protección de 

pensiones. 



© 2026 Baker & McKenzie. Ownership: This site (Site) is a proprietary resource owned exclusively by Baker McKenzie (meaning Baker & McKenzie International and its member firms, including 
Baker & McKenzie LLP). Use of this site does not of itself create a contractual relationship, nor any attorney/client relationship, between Baker McKenzie and any person. Non-reliance and 
exclusion: All information on this Site is of general comment and for informational purposes only and may not reflect the most current legal and regulatory developments. All summaries of the laws, 
regulation and practice are subject to change. The information on this Site is not offered as legal or any other advice on any particular matter, whether it be legal, procedural or otherwise. It is not 
intended to be a substitute for reference to (and compliance with) the detailed provisions of applicable laws, rules, regulations or forms. Legal advice should always be sought before taking any 
action or refraining from taking any action based on any information provided in this Site. Baker McKenzie, the editors and the contributing authors do not guarantee the accuracy of the contents and 
expressly disclaim any and all liability to any person in respect of the consequences of anything done or permitted to be done or omitted to be done wholly or partly in reliance upon the whole or any 
part of the contents of this Site. Attorney Advertising: This Site may qualify as “Attorney Advertising” requiring notice in some jurisdictions. To the extent that this Site may qualify as Attorney 
Advertising, PRIOR RESULTS DO NOT GUARANTEE A SIMILAR OUTCOME. All rights reserved. The content of the this Site is protected under international copyright conventions. Reproduction 
of the content of this Site without express written authorization is strictly prohibited. 

 

    
   

 

 

 

De acuerdo con el artículo 2 del Calendario de Protección de Pensiones 2026  en el caso del pago de salarios y bonificaciones sin 
carácter salarial en moneda distinta a la de curso legal, se deberá realizar su conversión a Bolívares utilizando el tipo de cambio 
oficial establecido por el Banco Central de Venezuela, vigente para el momento del pago de la remuneración laboral correspondiente, 
a fin de determinar la base de cálculo de la contribución especial. 
 
Por último, el Calendario de Protección de Pensiones 2026 define que el incumplimiento con las obligaciones establecidas en él 
serán sancionadas de acuerdo con el Código Orgánico Tributario y la LPP. 

 

Quedamos a su disposición en caso de requerir mayor detalle o explicación sobre los aspectos generales destacados de la 

providencia en esta alerta, y para cualquier consulta relacionada con la misma. 
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