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En resumen 

Los delitos electorales, entendidos como conductas que afectan la transparencia y 

legalidad de los procesos democráticos, pueden representar riesgos penales, 

reputacionales y económicos para las empresas y sus directivos que participan en 

estos procesos. 

En el contexto electoral colombiano, los delitos electorales no solo involucran a 

candidatos y partidos, sino que pueden comprometer a personas jurídicas y a 

quienes toman decisiones en el sector privado, especialmente en lo relacionado con 

financiación de campañas, participación indebida y cumplimiento de topes legales. 

Por ello, la prevención y el cumplimiento normativo son la mejor estrategia para 

proteger la reputación y continuidad de los negocios. 
 

Puntos clave 

¿Qué son los delitos electorales y por qué deben importar a las empresas? 

Los delitos electorales son conductas tipificadas en el Código Penal Colombiano que afectan la transparencia, equidad y legalidad 

de los procesos electorales, cuyo impacto trasciende el ámbito político y puede comprometer directamente a empresas y a sus 

directivos. Entre los principales delitos electorales y sus penas se encuentran: 

• Perturbación del certamen democrático: implica obstaculizar o impedir votaciones mediante engaños o violencia 

• Constreñimiento al sufragante: implica amenazar o presionar a una persona para influir en su voto 

• Fraude al sufragante: se configura a través del engaño para obtener un voto en determinado sentido. 

• Corrupción y tráfico de votos: implica ofrecer, prometer o entregar dinero, dádivas o beneficios a cambio de votos, o 

negociar votos de terceros. 

• Fraude en inscripción de cédulas y voto fraudulento: comporta inscribir ilegalmente cédulas o votar sin derecho. 

• Financiación de campañas con fuentes prohibidas, violación de topes y omisión de información: se configura a través 

de la donación a campañas electorales con recursos de origen ilícito, el exceder límites o topes legales para dicha 

financiación o no reportar aportes cuando corresponda. 

• Intervención indebida de servidores públicos y empresas en política: implica utilizar recursos, influencias o cargos para 

favorecer opciones políticas. 

Las penas para los delitos electorales pueden consistir en prisión entre 4 y 12 años dependiendo de la conducta, y multas que 

oscilan entre 50 y 1.200 salarios mínimos legales mensuales vigentes (SMLMV). 

Además, las sanciones pueden agravarse si la conducta es cometida por un servidor público, si hay uso de violencia, si se 

condicionan beneficios estatales, o si se utilizan recursos públicos, así como incluir inhabilidad para ejercer cargos públicos o 

contratar con el Estado y la pérdida de la personería jurídica para las empresas.
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Riesgos y consecuencias para empresas y directivos 

En el contexto empresarial, es fundamental comprender que conductas relacionadas con delitos electorales pueden acarrear 

riesgos y consecuencias para las empresas y sus directivos: 

• Responsabilidad penal y administrativa: Directivos, representantes legales y administradores de las compañías pueden 

ser investigados y sancionados personalmente por conductas relacionadas con delitos electorales, aun cuando la empresa 

no sea sancionada penalmente. 

• Sanciones a personas jurídicas: Las sanciones relacionadas con delitos electorales pueden también acarrear 

consecuencias para la empresa en sí misma como sanciones administrativas, pérdida de beneficios fiscales, inhabilidad para 

contratar con el Estado.  

• Inhabilidad para contratar con el Estado: exceder los límites de donaciones de campañas financiar irregularmente una 

campaña puede inhabilitar a la empresa y sus socios para contratar con entidades públicas durante el periodo del 

candidato beneficiado. 

• Pérdida de beneficios fiscales y sanciones económicas: Incumplir requisitos legales en donaciones puede llevar a la 

pérdida de deducciones tributarias y multas. 

• Impacto reputacional: Ser vinculado a investigaciones por delitos electorales puede afectar gravemente la imagen y la 

confianza en la empresa ante clientes, autoridades y la opinión pública. 

Recomendaciones de prevención y compliance 

El simple desconocimiento normativo o la omisión de controles internos no exime de responsabilidad y puede exponer a la 

organización y a sus directivos a investigaciones penales, sanciones económicas y daños reputacionales severos. Por ello, la 

prevención y el cumplimiento efectivo son esenciales para mitigar riesgos y proteger la integridad empresarial: 

• Verifique la legalidad y trazabilidad de aportes y actividades: Antes de realizar donaciones, patrocinios o participar en 

actividades políticas, asegúrese de cumplir con la normativa electoral y de financiación de campañas. 

• Gestione y conserve documentación soporte: Mantenga registros claros de todas las operaciones, donaciones y 

aprobaciones internas, incluyendo actas, certificados y comprobantes bancarios. 

• Implemente controles internos y auditorías periódicas: Establezca procedimientos de revisión y monitoreo para detectar 

posibles riesgos o irregularidades en la relación con procesos electorales. 

• Capacite a su equipo: Forme a sus funcionarios y colaboradores sobre los riesgos, obligaciones y consecuencias legales de 

los delitos electorales. 

• Fomente una cultura de cumplimiento y reporte: Promueva canales internos de denuncia y una cultura organizacional 

orientada a la transparencia y el cumplimiento normativo. 

• Monitoree cambios normativos: Revise periódicamente la regulación electoral y ajuste los procedimientos internos según 

las nuevas disposiciones. 

La participación empresarial en el entorno electoral colombiano exige rigor, transparencia y prevención. Adoptar una gestión 

proactiva y responsable no solo reduce riesgos legales y económicos, sino que fortalece la confianza de clientes, socios y 

autoridades. Además, permite anticipar posibles contingencias y demostrar un compromiso real con la integridad corporativa. 

De esta forma, el cumplimiento estricto de la normativa electoral se consolida como la mejor estrategia para proteger su negocio, 

preservar la reputación institucional y contribuir activamente a la integridad del sistema democrático colombiano. 

* * * * * 

Gabriela Mesa, Asociada, contribuyó con esta alerta.  
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