Baker
McKenzie.

Life with Baker

Associates - Investigations, Compliance & Ethics

Fiir unser Investigations, Compliance & Ethics-Team in Baker McKenzie gehdrt mit rund

Miinchen, das 2025 als Kanzlei des Jahres fiir Compliance (JUVE) 4700 Anwalten in 45 Landern zu »
ausgezeichnet wurde, suchen wir engagierte Associates aller den groRten und leistungsstarksten ~
Senioritaten (Junior, Mid-Level, Senior Associates), die exzellent Wirtschaftskanzieien der Welt.

ausgebildet, [6sungsorientiert und neugierig sind. In Deutschland sind wir in Berlin

#  Diusseldorf, Frankfurt am Main und
Ihre Aufgaben: Miinchen mit mehr als 200 Anwilten
vertreten. Nationale und internationale

¥ . ! Unternehmen und Institutionen
Durchfthrung interner Untersuchungen zu Korruption, Betrug, Sermren it e sl e CaliEEn i

GeldWéSChe Und anderen Wirtschaftsde“kten privaten und offentlichen Wirtschafts
Praventive Compliance-Beratung fir internationale Mandanten U] SERU el
Aufbau globaler Compliance-Programme

Compliance Due Diligences im Rahmen von Transaktionen

Mitwirkung an der Entwicklung innovativer Compliance-Toalss Interessiert? Dann melden Sie sich -
bei uns. Wir freuen uns, von lhnen
zu horen.
Ibr Profil: ‘ Sarah.Willems@bakermckenzie.com
-
Hervorragende juristische Qualifikation -
Interesse an internationalen Projekten und komplexen
Fragestellungen
Technikaffinitat und Innovationsfreude
Teamgeist und analytisches Denken
Sie mochten wissen, wie “Life with Baker” fiir \
Sie aussehen kann? =
Ganz einfach: Als “Law Firm of the Future” bieten wir ein Umfeld,
das Ihnen neben vielfaltigen Entwicklungsmaoglichkeiten die
Chance gibt, Ihre Talente optimal einzubringen.
Internationale Projekte und spannende Mandate -
Personliche Betreuung durch Mentor und Buddy Baker McKenzie ist ein Arbeitgeber, der sich fiir
) ) Chancengleichheit, Vielfalt und Integration am
Umfassende Aus-und Weiterbildung Arbeitsplatz einsetzt. Wir unterbinden Diskriminierung ‘
) ] ) und Belastigung jeglicher Art aufgrund von Geschlecht,
Regelmaliige Networking-Events auf nationaler und Hautfarbe, Religion, sexueller Orientierung, Herkunft,

Behinderung, geschlechtlicher Identitat oder anderen

internationaler Ebene geschiitzten Merkmalen.

Flexible Karrierewege: Associate Alternative Track, Partner et (T (o A U e e st el
Track, Teilzeitmodelle Geschlechter.
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