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‘Life with Baker"

Associates - Trade, Compliance &

b

Investigation - Berlin Baker McKenzie gehért mit rund
4700 Anwalten in 45 Landern zu
Fur unser Biiro in Berlin suchen wir Berufseinsteiger sowie den groRten und leistungsstarksten

Associates mit Berufserfahrung, die unsere Praxis im Wirtschaftskanzleien der Welt.

AuRenwirtschaftsrecht unterstiitzen. T Brewrcd e sl e i,

Der Schwerpunkt lhrer Tatigkeit liegt insbesondere auf Disseldorf, Frankfurt am Main und

dem internationalen, europdischen und nationalen Recht im Miinchen mit mehr als 200 Anwalten
Bereich Trade, Compliance und Nachhaltigkeit. Sie beraten vertreten. Nationale und internationale
Mandanten zu internen Compliance-Systemen, Sanktions- Unternehmen und Institutionen beraten

wir auf allen Gebieten des privaten und
offentlichen Wirtschafts und Steuerrechts.

und Embargoregelungen, dem Exportkontrollrecht und dem
Investitionsprifungsrecht. Sie begleiten interne und externe
Untersuchungen, Audits und Selbstanzeigen von Exportkontroll-
und SanktionsverstéRen. Darliber hinaus unterstiitzen Sie
Mandanten bei der Einhaltung der sich schnell entwickelnden

EU- und deutschen Rechtslage im Bereich der Nachhaltigkeit. Interessiert? Dann melden Sie sich bei uns.
Wir freuen uns, von lhnen zu héren.

Sie mochten wissen, wie “Life with Baker" fiir Sie aussehen
kann? sarah.willems@bakermckenzie.com

Ganz einfach: Als “Law Firm of the Future” bieten wir Ihnen, egal
ob Jurist oder Wirtschaftsjurist, ein Umfeld, das Ihnen neben
vielfaltigen Entwicklungsmdglichkeiten die Chance gibt, Ihre
Talente optimal einzubringen.

bakermckenzie.com

Internationale Projekte und weitere Programme
Individuelle Begleitung durch einen Mentor und Buddy
Die Mdoglichkeit, Arbeitsplatz und Arbeitszeit flexibel zu

gestalten
Eine umfassende, aufeinander abgestimmte Aus- und Baker McKenzie ist ein Arbeitgeber, der sich fiir
Weiterbildung auf lokaler und internationaler Ebene Chancengleichheit, Vielfalt und Integration am Arbeitsplatz

k einsetzt. Wir unterbinden Diskriminierung und Belastigung
RegelmaRige Networking-Events auf nationaler und jeglicher Art aufgrund von Geschlecht, Hautfarbe, Religion,
internationaler Ebene, um sich mit Kollegen Zu vernetzen sexueller Orientierung, Herkunft, Behinderung, geschlechtlicher

] ] i i Identitdt oder anderen geschitzten Merkmalen.
Flexible Karrieremodelle: Associate Alternative Track,

Partner Track, Teilzeitmodelle Samtliche Bezeichnungen richten sich an alle Geschlechter.



